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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1641 

2 Ιουλίου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Μεταφορά διοικητικής υπαλλήλου του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

σε περιφερειακή υπηρεσία του ΕΟΠΥΥ. 1 

Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής στους Προ¬ 
ϊσταμένους Διευθύνσεων Δημόσιας Υγείας και 
Κοινωνικής Μέριμνας Περιφερειακών Ενοτήτων 
Π.Σ.Ε. 2 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. Φ.90380/12265/1622 (1) 


Μεταφορά διοικητικής υπαλλήλου του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
σε περιφερειακή υπηρεσία του ΕΟΠΥΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

1.1. Των άρθρων 17, 23, 25, 26 παρ. 1 και 33 παρ. 6 του 
ν. 3918/2011 «Διαρθρωτικές αλλαγές στο σύστημα υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 31 Α'), όπως συμπληρώθηκαν 
με τις διατάξεις του άρθρου 72 του ν. 3984/2011 «Δω¬ 
ρεά και μεταμόσχευση οργάνων και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 150 Α'), του άρθρου 20 του ν. 4019/2011 «Κοινω¬ 


νική οικονομία και κοινωνική επιχειρηματικότητα και 
λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 216 Α') και του άρθρου 10 του 
ν. 4052/2012 (ΦΕΚ 41 Α'). 

1.2. Του άρθρου 6 της από 16-12-2011 (ΦΕΚ 262 Α') Πρά¬ 
ξης Νομοθετικού Περιεχομένου «Κατεπείγοντα μέτρα 
εφαρμογής του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιο¬ 
νομικής Στρατηγικής 2012-2015 και του Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού έτους 2011», που κυρώθηκε με το άρθρο 
πρώτο του ν. 4047/2012 (ΦΕΚ 31 Α'). 

1.3. Του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

2. Το υπ’ αριθμ. Γ 23/62/28-5-2012, έγγραφο του ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ. 

3. Την υπ’ αριθμ. 3096/14-5-2012 αίτηση της υπαλλήλου 
του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, Κανέλλου Γεωργίας. 

4. Η δαπάνη μισθοδοσίας του μεταφερόμενου στον 
ΕΟΠΥΥ προσωπικού βαρύνει τον προϋπολογισμό του 
ΕΟΠΥΥ, και θα καταβάλλεται από τους Φορείς που 
προέρχεται το προσωπικό σύμφωνα με την παρ. 2 του 
άρθρου 6 της από 16-12-2011 (ΦΕΚ 262 Α') Πράξης Νο¬ 
μοθετικού Περιεχομένου, αποφασίζουμε: 

Μεταφέρεται η παρακάτω μόνιμη διοικητική υπάλλη¬ 
λος του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ με την ίδια εργασιακή σχέση, οργα¬ 
νική θέση, κλάδο και βαθμό που κατέχει, στον Εθνικό 
Οργανισμό Παροχής Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.), ως 
εξής: 


Ονοματεπώνυμο 

Υπηρεσία Προέλευσης 

Κλάδος 

Σχέση Εργασίας 

Νομός 

ΚΑΝΕΛΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ 
του ΧΡΗΣΤΟΥ 

ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚ/ΜΑ 
ΚΟΡΩΠΙΟΥ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΜΟΝΙΜΗ 

ΑΤΤΙΚΗΣ 


Το προσωπικό μητρώο της μεταφερόμενης υπαλλήλου, εξακολουθεί να τηρείται και να ενημερώνεται, από το 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, μέχρι την οριστική παραλαβή του οπό την αρμόδια υπηρεσία του ΕΟΠΥΥ. 

Η δαπάνη για τη μισθοδοσία, τα επιδόματα, τα έξοδα κίνησης, τις υπερωρίες και τις αποζημιώσεις της μετα¬ 
φερόμενης υπαλλήλου στον ΕΟΠΥΥ συνεχίζει να καταβάλλεται από το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 2 Ιουλίου 2013 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. 72944/1708 (2) 

Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής στους Προϊσταμέ¬ 
νους Διευθύνσεων Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας Περιφερειακών Ενοτήτων Π.Σ.Ε. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του Π.Δ. 148/2010 «Οργανισμός της Πε¬ 
ριφέρειας Στερεός Ελλάδας» (ΦΕΚ 241/τ.Α') όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 3,113,114,159,160,186, και 
282 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α') «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 2690/1999 «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 45/τ.Α'), όπως τροποποιήθηκε μέχρι 
σήμερα και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 
131/τ.Α') «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνή- 
σεως και λοιπές διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε μέχρι 
σήμερα και ισχύει. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 
112/τ.Α') - «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεω¬ 
τική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, 
διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο 
“Πρόγραμμα Διαύγεια” και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει 
σήμερα. 


6. Την ανάγκη απλούστευσης των διαδικασιών για την 
εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Στερεός Ελλάδας και την αρτιότερη εξυπηρέτηση των 
πολιτών, στον τόπο κατοικίας τους. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης, δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προ¬ 
ϋπολογισμού του κράτους ή της Περιφέρειας Στερεός 
Ελλάδας, αποφασίζουμε: 

Στους Προϊσταμένους Διεύθυνσης Δημόσιας Υγεί¬ 
ας και Κοινωνικής Μέριμνας Περιφερειακών Ενοτήτων 
Π.Σ.Ε., παρέχουμε εξουσιοδότηση να υπογράφουν, με 
την ένδειξη «Με Εντολή Περιφερειάρχη» και μνημονεύο¬ 
ντας τα στοιχεία της παρούσας απόφασης όλα τα απαι- 
τούμενα έγγραφα, αποφάσεις ή πράξεις, σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις, για την άσκηση των αρμοδιοτήτων 
της Διεύθυνσης, όπως αυτές περιγράφονται στο άρθρο 
27 του Οργανισμού της Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας 
(Π.Δ. 148/2010 - ΦΕΚ 241/τ.Α') εκτός των αναλυτικά απα- 
ριθμούμενων στην υπ’ αριθμ. οικ.4756/140/14-1-2013 (ΦΕΚ 
175 Α') απόφαση του Περιφερειάρχη Στερεός Ελλάδας. 

Κάθε προηγούμενη σχετική απόφαση μας, παύει να 
ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 28 Ιουνίου 2013 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΛΕΑΡΧΟΣ ΠΕΡΓΑΝΤΑΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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